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Workshopziele

@ Kurze Einflihrung in das Programm MindMatters

@ Exemplarisch Unterrichtseinheiten und Ubungen ausprobieren und
reflektieren

@ Ideen, wie Sie mit MindMatters Kinder im Ubergang von der Grundschule
in die weiterfiihrende Schule begleiten und unterstiitzen kénnen
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Psychische Gesundheit P

Fahigkeit, sich kompetent mit den gesellschaftlichen Anforderungen
auseinandersetzen zu kdnnen und im Leben auch eigene Wiinsche,
Bedurfnisse und Hoffnungen konstruktiv zu verwirklichen.

Selbsterhaltung = produktive Anpassung
Selbstgestaltung = Selbstverwirklichung

Psychisches Wohlbefinden

,There is no health without
mental health” (WHO)

®
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MindMatters e

MindMatters — Eine Ressource fir die
gesundheitsforderliche Schul- und
Unterrichtsentwicklung
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Die MindMatters-Bausteine auf einen Blick Pt
GUTE GESUNDE SCHULE
MindMatters
[ _PrimARsTUFE |
Gemeinsam(es) Rilckgrat Mobbing? - Wie geht's? Fit fir
Lernen mit Gefiihl fiir die Seele Nicht in unserer Ausbildung
Schule! und Beruf!
OE
Freunde Mit Stress
finden, umgehen —
behalten und im Gleichge-
dazugehéren wicht bleiben
$ 9,
LEUPHANA BARMERGEK N GUVH LUKN &7 UK NRW
M

Gute gesunde Schule

Mit psychischer Gesumdbelt
gule Schude enuicheln

Bedeutet ...

@  von den Bildungs- und Erziehungsauftragen auszugehen
(,,Gute Schule”)

@  zufragen, wo Schulen Probleme haben, ihre eigenen
Auftrage zu erfillen.
(,,Bildungsberichterstattung”)

@  ihnen Angebote fiir gezielte Gesundheitsinterventionen
zu machen, mit denen ihre Probleme angegangen werden
kénnen.

(,Gesundheitsbeitrage”)

Zentrale Frage:

Was ist das Kerngeschiaft von Schule und welchen Beitrag kann der Aspekt

der Gesundheit dazu leisten?
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MindMatters und die gute gesunde Schule

Rahmenbedingungen

Schulkultur

Schulfiihrung und
Management

Kooperation und
AuBenbeziehungen

Professionalitat der
Lehrkrafte
Lehren und Lernen

Ergebnisse und Erfolge

Qualitdtsmanagement

Bedingungen, Intentionen

Schulklima,
Padagogische Grundsatze

Fihrungsverantwortung,
Beraterkompetenz

Elternhaus, Schulen,
Institutionen

Weiterentwicklung der
Kompetenzen

Unterrichtsklima,
Unterrichtsgestaltung

Personlichkeitsbildung,
Sozial- und Fachkompetenz

Leitbild, Evaluation der
Schule

LEUPHANA BARMERGEK “/GUVH LUKN

UNNERSITAT LONEBURG.

Gemeinde. Unfalversicherungsverband Hannover
Landesunfalikasse Niedersachsen

Psychische Gesundheit im Schulprogramm,
Erstellen von Leitfaden und Handlungsplanen

Verschiedenheit als Bereicherung erkennen,
Forderung des Zusammengehorigkeitsgefiihls

Pravention von Mobbing

Hilfen zum Umgang mit Krisensituationen

Mitarbeit von Eltern im MM-Schulteam
Integration von Experten im Unterricht

Vermittlung von Wissen und Kompetenzen im
Bereich der Forderung der psychischen Gesundheit

Aufstellen und Einhalten von Regeln, Aufbau von
Freundschaften und Zusammengehdarigkeitsgefiihl

Kompetenzen zum Umgang mit Stress, Wissen uber
psychische Gesundheit, Empathie

Situationsanalysen

& UK

Undallkasse Nordrhein Westfalen

M

Mit paychischer Gesundheit
gute Schale entwickeln

Ubung
,Kommunizieren!”

Finde deinen Partner/deine Partnerin

Welche Entwicklungsaufgaben haben Kinder
im Ubergang von der Schule in die
weiterfiihrende Schule zu bewaltigen?

®
LEUPHANA BARMERGEK “/GUVH LUKN  ~ — SFUKNRW

21.11.2014



“
!

Ubung ,,Kommunizieren!“ Finde deinen

Mit paychischer Gesundheit

Partner/deine Partnerin I

Lernziele
In dieser Unterrichtseinheit sollen die Schiiler/innen:
@ ihre Mitschiler/innen begriiRen und kennen lernen,

@ an Aktivitaten und Gesprachen teilnehmen, die sie in der
Kommunikation und Kooperation mit Peers (Gleichaltrigen)
unterstitzen.

Reflexionsfragen

@ Welche Gedanken, Gefiihle oder Reaktionen kénnen
auftauchen, wenn man auf eine Person zugeht, die man nicht
gut kennt oder mit der man noch nie zuvor gesprochen hat?

@ Waskann in Menschen vorgehen, wenn sie ein Gesprach
beginnen missen?

@ Wo oder wann kann man diese Gedanken oder Gefiihle auch
haben?

@ Was erleichtert es, auf jemanden zuzugehen und eine
Unterhaltung zu beginnen?

@ Wie kénnen wir sicherstellen, dass sich die Mitglieder dieser
Gruppe/Klasse weiterhin willkommen und integriert fiihlen?

@ Wie habt ihr euch bei diesem Spiel gefuhlt?
BARMER GEK “&/GUVH | LUKN & UK NRW

Unfallericherungerband Hanmover elallkasse Nardrhei Westalen
Langesunfallkasse Niedersachsen elallkasse Hordrhein Westtle
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Mit paychischer Gesundheit
gute Schule entwickels

Unterrichtsmodul

Freunde finden, behalten und dazugehoéren
Insbesondere fiir die Klassen 5 und 6 (z. B. nach einem
Schulwechsel)

Im Modul finden Sie:

@ Hintergrundwissen zur Férderung von Resilienz und
psychischer Gesundheit

@ 1. Teilheft: fur die ersten gemeinsamen Unterrichtsstunden
mit der Klassenlehrerin/ dem Klassenlehrer

@ 2. Teilheft: Spielesammlung, fachunspezifisch

@ 3. Teilheft: Deutschunterricht und Klassenlehrerstunden
»Freundschaft und Zusammengehdrigkeit”

BARMER GEK & GUVH | LUKN &7 UK NRW

Lindesuntallkasse Niedersachsen
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Psychische Gesundheit

Welche Entwicklungsaufgaben haben
Kinder im Ubergang von der Schule in die
weiterflhrende Schule zu bewaltigen?

Uniallkasse Nardrhein, Wesialen

B
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likasse Niedersachsen

Entwicklungsaufgaben im Grundschulalter (6 — 12 Jahre)

Erlernen korperlicher Geschicklichkeit flr Spiele

Entwicklung grundlegender Fertigkeiten im Lesen, Schreiben und Rechnen
Entwicklung von Konzepten und Denkschemata fiir das Alltagsleben

Aufbau einer positiven Einstellung zu sich selbst

Lernen, mit Altersgenossen zurechtzukommen

Erlernen eines angemessenen weiblichen oder ménnlichen Rollenverhaltens
Entwicklung von Gewissen, Moral und einer Werteskala

Erreichen personlicher Unabhangigkeit

Entwicklung von Einstellungen gegeniiber sozialen Gruppen und Institutionen

(Fend, 2001)

&
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Entwicklungsaufgaben und Herausforderungen fiir das Kind Matters
im Ubergang e O

Als ,Transitionen” werden komplexe, ineinander tibergehende und sich Giberblendende
Wandlungsprozesse bezeichnet (Lebenszusammenhange erfahren eine massive
Umstrukturierung) = Phasen beschleunigter Veranderungen, besonders lernintensive Zeit,
Anhaufung unterschiedlicher Belastungsfaktoren (Welzer, 1993)

Umgang mit Gefiihlen: Freude und Angst, Trauer und Verlust

Entwicklung des Denkens in abstrakten Kategorien

Ubergang in die Pubertit

Beziehungsbriiche und Herausforderung neue soziale Beziehungen

Briiche und Veranderungen im Sozialgefige, z. B. neue Freunde und Position in der neuen
Klasse finden

Fachlehrerprinzip statt Klassenlehrerprinzip

Briche im Erwartungshorizont, z. B. neue Leistungserwartungen

Briiche und Veranderungen in den Lernformen

Briiche in der Verhaltensregulierung, z. B. weniger Bewegungsmoglichleiten
Veranderungen im Selbstbild

@ Quellen: Fend, 2001,
LEUPl:lAN BARMER GEK & GUVH | LUKN W UK www.schulerfolg-sichern.de

AT A Gemeinde. Unfalversicherungsverband Hannover Undallkasse Nordrhein Wesifalen
u Landesunfalikasse Niedersachsen

. Mattersiy
Herausforderungen im Ubergang fiir Schulen und Eltern e

gute Schule entwickeln

Herausforderung fir die Eltern

Sie mussen fir ihr/mit ihrem Kind eine Schulentscheidung treffen mit vielen Unwégbarkeiten und
langfristigen Folgen.

Sie mochten ihrem Kind gute Chancen und Bildungserfolge ermdglichen (gesellschaftlicher Druck).

Der Kontakt zur Schule und zu den Lehrkraften sowie die Elternarbeit verdndern sich.
Herausforderung fir die abgebende Schule

Sie muss zu einem frithen Zeitpunkt eine weitreichende Empfehlung fur die Schullaufbahn des
Kindes aussprechen und ggf. verteidigen.

Sie weil vielleicht gar nicht so genau, welche Kompetenzen die Kinder fur die weiterfihrende Schule
brauchen und wie dort gearbeitet wird.

Herausforderung fir die aufnehmende Schule

Sie weil vielleicht nicht, was die Kinder an Kompetenzen mitbringen und welche Lernformen sie
gewohnt sind.

Sie hat vielleicht nicht die Ressourcen, die Kinder von Anfang an individuell nach deren Bedurfnissen
zu begleiten.

ﬂ?l .
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Mit MindMatters den Ubergang gestalten:

Impulse fir die abgebende Schule

Eine Ressource zur Forderung sozial-emotionaler
Kompetenzen fur die Primarstufe

LEUPHANA SARMER Guxmw . WoMiuw
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Unfallkasse Kordsh,

Entscheidungs-

Beziehungs-
kompetenz

ein- Westialen

Mit MindMatters den Ubergang gestalten: M

Impulse fiir die aufnehmende Schule

Die ersten Tage in der neuen Schule

Projektwoche mit den Klassenlehrkraften der neuen Klassen, vielleicht auch mit alteren

Schiler/-innen als Mentor/-innen. Mit Unterstiitzung du

rch die Schulsozialarbeit.

Qualitatsbereich _ Aktivitit mit MindMatters

Schulkultur Schule als positiven
Lebensraum erfahrbar
machen

Schulkultur Schulklima

Schulkultur Unterstltzungssysteme

Lehren und Lernen Gestaltung eines forderlichen

Unterrichtsklimas

Erfolge der Schule Personlichkeitsbildung

®
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Freunde finden durch Gruppen-
Ubungen, Gemeinsamkeiten
feststellen, miteinander reden

Unterrichtseinheiten zum Thema ,,Sich
zugehorig fuhlen”; Verhaltensregeln
des sozialen Miteinanders erarbeiten

Lehrkréafte als fursorglich und
ansprechbar wahrnehmen

Etablierung von Klassenregeln

Neue Situationen bewaltigen lernen
Starkung des Selbstwertgefiihls

Unfallkasse Kondshein Westlalen
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Ubung: Gemeinsamkeiten finden

M

Mit peychischer Gesumdbelt
pute Sthue entaicheln

Arbeitsblatt:
Gemeinsamkeiten

[emansen, cer Im gielchen Monat gEDOREn WLFDE We L

[emansen, der ass gesche Lisbingsassan hat wie o

[emansen, der genales viele GescIWSter Nt WlE

Jemangen, cer Eisrem mag.
[emancen, der schon mal n elnem andesen Bundssland
[y

[emangen, der schon mal in Ausiand gewssen st

[emanaen, cer e gieiche MUSK mag wis L.

e Person, dle o 2us der Kssse am langsien keanst

Jemanden, dr keinen Spinat mag.

Jemanden, der ungsahe so grof Ist whe o

- [ETanGEN, cer UPgeraN 50 13nge HaAre At we AL

[emansen, cer genalso 2Ur SCUIE KoM We alL.

Jeemancen, der e st s .

Jemangen, cer eren Funa nat

[Emansen, der heute o35 gische Zum FIONSIok
‘gegessan hawie o

Jemansen, cer aen gieicnen LISDingssport nat wie ou.
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Gemeinge Unfaliversicherungaverband Hannaver

Einordnung: Kennenlernspiele,
Energielieferanten, Bewegungsspiele,
Spiele zur Gruppenbildung oder zum
Einstieg in ein Thema

Beispielfragen zur Reflexion:
@ Was kann in Menschen vorgehen, wenn sie ein
Gesprach beginnen mussen?

@ Wo oder wann kann man diese Gedanken oder
Gefuihle auch haben?

@ Was macht es schwierig, auf jemanden zuzugehen
und eine Unterhaltung zu beginnen? Was
erleichtert es einem?

@ Wie kdnnen sich Menschen in dieser Klasse oder
in anderen Gruppen besser kennen lernen?

Uniallkasse Nardrhein, Wesialen

19

Ubung Copingstrategien

M

Mit papchischier Gesuadheil
gute Schude eatwicheln

Copingstrategien

Bewaltigungsstrategie: Bezeichnung fir eine Vielzahl
von Strategien und Verhaltensweisen der
Auseinandersetzung mit Stressoren und belastenden
Situationen. (Dorsch, Psychologisches Worterbuch)

& GUVH | LUKN &7 UK

Gemeinde Unfalrersicherungaverband Hannaves Untallkasse Nordrhein- Westislen
Landesunfallkasse Niedersachsen
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Ubung: Coping-Strategien
(Stress-Modul, S. 33ff.)

cher Gesundbelt

ute Sehule entaicheln

Arbeitsblatt Mattes
CopingKaten  m==3 =
Sopen geten Freunds

v Pary it e ustechon
N - o {einen Ausweg srtraumen)

Sauit fangen Dot schviben
Wariger sssan Enwas bochen

Wiognuan Woniger schlalen

Krank wardsmkrank spiolen MR 0o Hund sgazieren geten

Aen 55060, Wi scriea 6
i il

Arxderen e Schubd geben

Sich salbst a9 Schukd gaben wenan
Duschan Eriauten gshen
Neuss Fraunds suchen Batan

Einen Berater/oine Berotsrin Malsnvzeichnen

Ziata setzen Sich sinan Tag frel nabman
Risiken singehen Aatauman

Dinge, die eriedit weren massen,

Sehwmenen goher
werschieban oder vermidon o

Mahr schisfen Emns harstalion

BARMERGEK “S/GUVHLUKN
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Ziele

@ Erproben von unterschiedlichen
Bewaltigungsstrategien in verschiedenen
Situationen

@ Wissen, wann es wichtig ist, andere Men-
schen um Hilfe oder Unterstlitzung zu bitten

Beispielfragen zur Vertiefung

@ Wann konnte die Coping-Strategie ,harter
arbeiten” eine ungesunde sein?

@ Wann kann es sinnvoll sein, Probleme zu
ignorieren oder eine Party zu feiern?

@ Ist es das Beste, in einer Situation nur eine
Strategie anzuwenden?

@ Viele Menschen fiihlen sich einsam, wenn es
ihnen schlecht geht. Was kdnnte man in solchen
Momenten tun?

Uniallkasse Nardrhein, Wesialen

Modul: Mit Stress umgehen —
im Gleichgewicht bleiben

Ma

Mit psychischer Gesundheit
gute Schule entwickeln

~ Forderung der Resilienz in der Schule

A BARMERGEK UKNRW __ GUVHI LUKN

LEUPHANA BARMERGEK & GUVH LUKN

Tt Gemeinde Unfalrersicherungaverband Hannaves
VERSITAT LLnES RS Landesunfallkasse Niedersachsen

@ Je nach Leistungsniveau fur die 5.- 10.

Klasse geeignet

@ Insbesondere fiir die Facher Religion

bzw. Werte und Normen oder Ethik,
fachuibergreifenden Unterricht oder
Projektwochen.

@ 2 Teilhefte zum Kennenlernen und

Erproben von effektiven Strategien
zum Umgang mit Stress

1.  ,Coping — Konstruktiver
Umgang mit Stress"

2.  ,Fang den Stress”

Uetallkass Norgrhein: Westtslen

21.11.2014
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Mit MindMatters den Ubergang gestalten:
Impulse fir die Eltern

Erziehungsbiindnis
Elternhaus — Schule
Forderung der sozial-emotionalen

Entwicklung im hauslichen Umfeld:
Wie Eltern ihre Kinder fiirs Leben starken

= |deen und Kopiervorlagen fiir die Elternzusammenarbeit,
Information der Eltern durch Elternbriefe,
Anregungen, wie Eltern die psychische
Gesundheit ihrer Kinder fordern kdnnen

= Tools fiir die Entwicklung eines
Elternzusammenarbeitskonzepts

Z vé?)"/&'.
G2,
(RS

OR)

T

®
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MindMatters im Internet MG,

Mit psychischer
Gesundheit
gute Schule machen

Werkzeugkasten Werkzeugkasten Werkzeugkasten
Primarstufe Sekundarstufe | Schulentwicklung
Uber MindMatters

Team

Herzlich Willkommen auf der Website von MindMatters!

MindMatters — was ist das?

MindMatters ist ein erprobles und wissenschafilich fundiertes
Kostenlose >
Programm zur Farderung der psychischen Gesundheit an Schulen
3 der I und der basiert auf 5

Material - dem Konzept der quten qesunden Schule, das Bildung, Erziehung

Kooperation & Netzwerke &
Bestellung und Gesundheit miteinander verkniipft. Es hilt Schulen dabei,
service durch die Farderung der psychischen Gesundheit von

Schilerinnen, Schulern und Lehrkrafien einen nachhaltigen

Materialbestellung und Beitrag zur Verbesserung der Schulqualitat zu leisten
e 2uoano Dieses Ziel erreicht MindMatters durch:

. einer . mit der sich alle sicher, L
und niitzlich fiihlen. So wird die Schule zunehmend zu einem Ort, an dem man gern ist.
. der und von Lehrkraften durch die Arbeit an der

www.mindmatters-schule.de

Bezighungsqualitat in der Schule und in den Klassen. Mindlatters liefert einen Beitrag zu mehr
Respektund Toleranz.

. der L und von und Schilem durch die
Starkung von und L sowie durch das Erlemen eines hilfreichen
8 o, o,
LEUPHAN BARMER GEK ' GUVH | LUKN ¥ UK NRW
VNVERITAT LONSRAS Landesunfallkasse Niedersachsen.
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Matters

Koharenzgefiihl als Quelle der (psychischen) Gesundheit |

Kohéarenzgefiihl als ein Geflihl, dass Lebensbedingungen aktiv gestaltbar sind, stellt
ein Steuerungsprinzip dar, dass es Menschen ermoglicht, je nach Anforderung
unterschiedliche Bewaltigungsressourcen einzusetzen.

,Gefiihl der Verstehbarkeit” —,Ich blick” durch.”

Anforderungen aus der inneren und dufReren Erfahrungsweltim Verlauf des
Lebens sind strukturiert, vorhersagbar und erklarbar.

,Gefiihl der Machbarkeit” -, Ich kann’s packen.”

Ressourcen stehen zur Verfligung, die notig sind, um den Anforderungen gerecht
zu werden.

» ,,Gefiihl der Sinnhaftigkeit” — ,,Es lohnt sich.”

Die Anforderungen sind Herausforderungen, die Investitionen und Engagement
verdienen.

LEUPHMANA BARMER GEK NIGUVH LUKN &7 UK NRW

Langesunfalika:

Kohirenzgefiihl: Leitfragen fiir das Kind im Ubergang

Verstehbarkeit

Habe ich ein Verstandnis iber das, was und warum ich lernen soll?
Habe ich die notwendigen Informationen tiber meine neue Schule?

Kenne ich die Regeln in der neuen Schule, verstehe ich sie oder kann ich sogar daran
mitarbeiten?

Kenne ich meine Rechte, Aufgaben und Pflichten, habe ich ein Verstandnis tiber das,
was und warum ich lernen soll?

®
LEUPHANA BARMERGEK “#GUVH LUKN & UK

ade-Unfallrrsicherungsverband Hannaver Unallkasse Nordrhin Westfalen
Lindesunfallkasse Niedersachsen
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Matters

Kohirenzgefiihl: Leitfragen fiir das Kind im Ubergang

Machbarkeit

Welche Unterstiitzung bekomme ich von der Schule, von den neuen Lehrerinnen und
Lehrern oder von dlteren Schilerinnen und Schilern?

Wen kann ich fragen, wenn ich nicht weiter weiR und wer hort mir zu?
Habe ich ausreichend Zeit, mich mit der neuen Lernumwelt vertraut zu machen?

Wo erfahre ich meine Kompetenzen, wo kann ich Erfolge spliren? Wer gibt mir dazu
Ruckmeldung, was ich schon gut kann?

Wird Riicksicht auf mein Lerntempo, meine Lernvoraussetzungen und Bedtrfnisse
genommen?

Welche Moglichkeiten habe ich, um mit den Anforderungen der neuen Schule und der
neuen Facher zurechtzukommen? Wer hilft mir dabei?

Weil} ich, wie ich auch im Schulalltag zur Ruhe kommen und entspannen kann? Weil3
ich, was mir gut tut?

LEUPHANA BARMERGEK “YGUVHLUKN _ & UKNRW

P
Landesunts

Matters

Kohirenzgefiihl: Leitfragen fiir das Kind im Ubergang

Sinnhaftigkeit
Sind die Aufgaben in der neuen Schule fiir mich bedeutsam? Welche Tatigkeiten empfinde
ich als besonders lohnend, welche nicht?

Wie erfahre ich den Sinn im Lernen und in den Fachern? Was hat die Schule mit mir und
meinen Bedurfnissen zu tun?

Wo sehe ich meine ,,Belohnung”, meinen personlichen ,,Gewinn“ in der Anstrengung fiir
das Lernen?

Gibt es ausreichend Maglichkeiten, mit anderen Schiler/innen zu sprechen oder zu
spielen (um eigene Sinn-Momente zu reflektieren)?

Wo und mit wem kann ich gemeinsame Ziele und Sinnzusammenhange entwickeln?
Werden auch unterschiedliche Ziele akzeptiert, je nach meinen Voraussetzungen?

Sinnerfullung ist an Aktivitat gebunden: Wo kann ich mich mit dem mir Bedeutsamen in
die schulische Gemeinschaft einbringen (Partizipation)? Wer hat Interesse an mir und
meinen Ideen?

Habe ich ein Verstandnis Gber das, was und warum ich lernen soll?

&
LEUPHANA BARMERGEK “¥GU

21.11.2014
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Mit psychischer Gesundheit
gute Schule entwickeln

Prof. Dr. Peter Paulus

Dr. Birgit Nieskens

Kontakt Programmzentrum
Leuphana Universitat Lineburg
Zentrum fir Angewandte Gesundheitswissenschaften

Wilschenbrucher Weg 84a
21335 Lineburg

www.mindmatters-schule.de
mindmatters@uni.leuphana.de

B
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UNIVERSITAT LUNEBURG Landesunfallkasse Niedersachsen
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